
BİRLEŞİK TÜRK DÜNYASI İŞÇİLERİ SENDİKASI 

2025 YILI FAALİYET RAPORU 
 

 
1. SUNUŞ VE GİRİŞ 
 

1.1 Genel Başkanın Mesajı   
Üyelerimizin haklarını korumak, Türk Dünyası’nda yaşayan emekçilerin sesi olmak adına çıktığımız bu 
yolda 2025 yılında önemli kazanımlara imza attık. Ulusal ve uluslararası düzeyde sendikal bilinç, adalet 

ve dayanışma ilkeleriyle yolumuza devam ettik.  
 
 

2. KURUMSAL BİLGİLER 
 
2.1 Temel Bilgiler   

- Kuruluş Tarihi: …   
- Merkez Adresi: Ankara, Türkiye   

- Hukuki Statü: 6356 Sayılı Sendikalar ve Toplu İş Sözleşmesi Kanununa tabi işçi sendikası   
- Vergi Numarası / KVK: … 
 

2.2 Vizyon & Misyon   
- Vizyon: Türk dünyasında çalışan tüm işçilerin sosyal, ekonomik ve hukuki haklarını koruyan öncü bir 
sendika olmak.   

- Misyon: Üyelerimizin çalışma hayatını güçlendirmek, adil ücret, sosyal haklar ve güvenli çalışma 
koşullarını sağlamak. 
 

2.3 Değerler   
- Dayanışma   

- Şeffaflık   
- Katılımcılık   
- Bağımsızlık   

- Uluslararası İşbirliği   
 
 

3. YÖNETİM VE ORGANİZASYON 
 
3.1 Yönetim Kurulu   

- Genel Başkan   
- Genel Sekreter   
- Uluslararası İlişkiler Sekreteri 

- Mali Sekreter   
- Eğitim ve Kadın Politikaları Sekreteri   

- AR-GE ve Proje Geliştirme Sekreteri   
- Hukuk ve Danışma Sekreteri   
 

3.2 Danışma Kurulları   
- Akademik Danışma Kurulu   
- Kadın ve Gençlik Komisyonu   

- Uluslararası Temsilcilikler Koordinasyon Kurulu   
- Sendika Etik Kurulu 



4. 2025 FAALİYETLERİ 

 
4.1 Üyelik ve Örgütlenme   

- 2025 yılında toplam 9.200 yeni üye kaydı gerçekleştirildi.   
- 5 ilde ilk defa temsilcilikler açıldı.   
- Uluslararası olarak Azerbaycan, Almanya ve Kırgızistan ofisleri faaliyete geçti.   

- e-Devlet üzerinden üyelik başvurusu entegrasyonu sağlandı.  
 
4.2 Eğitim, Seminer ve Bilgilendirme   

- “İşçi Hakları ve Sendikal Bilinç” konulu 18 ilde seminer   
- Kadın işçilere yönelik “Çalışma Hayatında Kadının Güçlendirilmesi” eğitimi   
- Online hukuk bilgilendirme toplantıları (Zoom üzerinden 15 oturum)   

- Meslek içi eğitim kursları (MYK işbirliği) 
 
4.3 Sosyal Sorumluluk ve Yardımlar   

- Eğitim Bursu: 185 öğrenciye burs   
- Kış yardımı: 700 aileye gıda ve yakacak desteği   

- Afet yardımı: Kahramanmaraş depremi sonrası 320 aileye doğrudan yardım   
- Sendika Fonları: İşsiz kalan işçiler için kısa dönem destek fonu 
 

4.4 Uluslararası Faaliyetler   
- Türk Dünyası Emek Konferansı – Bakü   
- Almanya Türk İşçileri Buluşması – Berlin 

- Türk dünyası konfederasyonları ile iş birliği protokolleri   
- Yabancı işçilere Türkçe destek ve bilgilendirme hattı kuruldu 
 

4.5 Hukuki Destek   
- 2025 yılı içinde 327 dosya açıldı   

- Üyelere yönelik iş hukuku danışmanlığı hizmeti   
- Arabuluculuk görüşmelerinde %82 başarı oranı   
- İş kazalarında ücretsiz dava takibi ve bilirkişi yönlendirmesi 

 
4.6 Proje Geliştirme ve AR-GE   
- Avrupa Birliği destekli "İşçi Haklarının Dijital Takibi" projesi başlatıldı   

- MYK ile 6 yeni meslek belgesi standardı görüşüldü   
- Üye veri sistemi ve mobil uygulama geliştirildi   
- Kültür ve Etkinlik Merkezi projesine mimari onay alındı  

 
 
5. MALİ DURUM VE FİNANSAL RAPOR 

 
5.1 Gelirler   

- Üyelik Aidatları   
- Bağış ve Yardımlar   
- Proje Fonları   

- Sosyal Tesis Gelirleri 
 
5.2 Giderler   

- Personel ve Temsilcilik Giderleri   
- Eğitim ve Bilgilendirme   



- Sosyal Yardımlar   

- Hukuki Danışmanlık ve Dava Giderleri 
 

 
6. 2026 HEDEFLERİ 
 

- 5 yeni ülkede temsilcilik   
- Kadın komisyonlarının bölgesel yapıya dönüştürülmesi   
- Yeni üyelik sistemi (dijital kimlik)   

- “Sendika Sosyal Market” projesi   
- Üyelerin çocukları için yaz kampları ve mentörlük programı   
 

 
7. EKLER 
- Tüm protokol ve iş birlikleri   

- Faaliyet fotoğrafları   
- Üye memnuniyet anketi sonuçları 

- Medya haberleri ve röportajlar 


